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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

Рабочая программа воспитания МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское (далее – Программа) разработана 

на основе нормативно-правовых документов: 

 Федеральный закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с 

учётом Стратегии развития воспитания в Российской  Федерации  на период до 2025 года и 

Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её 

реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р);  

 Федеральный закон РФ от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений 

в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"  

 Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400)                                                      

 Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 372 от 18 мая 2023 года «Об утвеждении 

федеральной образовательной программы начального общего образования»; 

 Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года «Об 

утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных 

общеобразовательных программ»;  

 Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О внесении 

изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего 

образования по вопросам воспитания обучающихся»; 

 Письмо Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года № АБ-

1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с 

примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Программа воспитания является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с 

учетом государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

соотносится с примерными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих 

образовательные программы дошкольного, среднего профессионального образования. 

Программа воспитания: 

- предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в 

МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское; 

- разработана и утверждается с участием коллегиальных органов управления МКОУ «СОШ» с.п. , 

в том числе совета обучающихся, Управляющего совета; родительского совета. 
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- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей 

и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

- предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

- предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и 

их родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в том 

числе предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся.  

Приложение: календарный план воспитательной работы. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Современный российский национальный воспитательный идеал — высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

Содержание воспитания обучающихся в МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское  определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных 

религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское  планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 
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высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

1.1.1. Цель воспитания обучающихся на уровне среднего общего образования: развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе традиционных 

российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, 

гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких 

нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, приоритета духовного над 

материальным, гуманизма, милосердия, справедливости, коллективизма, взаимопомощи и 

взаимоуважения, исторической памяти и преемственности поколений, единства народов 

России), а также принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства.  

Задачи воспитания обучающихся: 

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);  

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения 

полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС СОО.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению;  

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом. 

 Данная цель и задачи ориентируют педагогов на обеспечение позитивной динамики развития 

личности обучающегося, координирует усилия педагога и самого ребенка по своему саморазвитию, 

сотрудничество и партнерские отношения. Именно сотрудничество и партнерские отношения 

педагога и обучающегося являются важным фактором успеха в достижении цели. 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется на основе 
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аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 

примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности,                                     возрастосообразности. 

1.2.   Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности Школы по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС СОО и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в 

том числе в части: 

- гражданское воспитание - формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти 

в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, изучение и 

уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; (проведение 

мероприятий в рамках внеурочной деятельности «Разговоры о важном», участие в проектах 

РДДМ) 

- патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уваже-

ния к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности (проведение  

общешкольных ключевых дел к Дню защитников Отчества, Дням воинской славы, Дню Победы, Дню 

освобождения от немецко – фашистских захватчиков и другие); 

- духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, 

коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и 

культурным традициям; (совместная работа с Школьным краеведческим музеем,  организуется 

помощь детям войны и ветеранам педагогического труда, бойцам РФ  специальной операции на 

Украине, мероприятия в рамках месячника «Религия и толерантность» ); 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традици-

онных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства 

(посещение музеев и театров района,  региона, экскурсионные поездки по республике); 

- физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния 

здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального благополучия, личной и 

общественной безопасности, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях (работа Школьного спортивного клуба школы, участие в спортивных 

соревнованиях района и региона); 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и 

других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 
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самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдаю-щихся результатов в труде, профессиональной деятельности (организация 

дежурств в школе, в каби-нетах ОО, школьных клумбах и субботники на территории школьного 

двора); 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны и защиты окружающей среды (участие в экологических акциях «Берегите воду», 

«Чистые улицы, чистые берега», «Эколята», «Бумаге – вторая жизнь» и др.); 

 - познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы 

и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и 

потребностей. (участие в научно-практических конференциях онлайн  и офлайн, конкурсе чтецов, 

конкурсах и фестивалях науки и творчества). 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

1.3.1 Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП СОО установлены 

ФГОС СОО. 

1.3.2  Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

   1.3.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования: 

 

 

 

 

 

Гражданское 

 воспитание 

 - осознанно выражающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

 - сознающий свое единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, сформированного российского 

национального исторического сознания; 

 - проявляющий готовность к защите Родины, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 

Российского государства, сохранять и защищать историческую правду; 

 - ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

 - осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации 

по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 

деятельности; 

 - обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтерском движении, экологических, 

военно-патриотических и другие объединениях, акциях, программах). 
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Патриотическое  

 воспитание 

 

 - выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу; 

 - сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную 

идентичность; 

 - проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, 

праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране - 

России; 

 - проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 

рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

российской культурной идентичности. 

 

 

Духовно-нравственное  

воспитание 

 - проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учетом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения; 

 - действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 

деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих этим ценностям; 

 - проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 

свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, религий народов России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам с учетом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан; 

 - понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести 

диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и 

религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для 

их достижения; 

 - ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины 

и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, 

неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

 - обладающий сформированными представлениями о ценности и 

значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы 

народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как 

средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

 

 

Эстетическое 

воспитание 

 

 - выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, российского и мирового художественного наследия; 

 - проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние; 

 - проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 
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 - ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 

реализацию творческих способностей в разных видах искусства с учетом 

российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на 

эстетическое обустройство собственного быта. 

 

 

Трудовое 

 воспитание 

 

 - уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, 

страны, трудовые достижения российского народа; 

 - проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в 

том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости 

или наемного труда; 

 - участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного 

вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том 

числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учетом соблюдения 

законодательства Российской Федерации; 

 - выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности; 

 - понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, самообразования и профессиональной 

самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, 

готовый учиться и трудиться в современном обществе; 

 - ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с учетом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

 

 

Экологическое  

воспитание 

 

 - демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических 

процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность 

за действия в природной среде; 

 - выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе; 

 - применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве; 

 - имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

 

 

Ценности научного 

познания 

 

 - деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учетом своих интересов, способностей, достижений; 

 - обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий 

понимание значения науки в жизни российского общества, обеспечении 

его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии 

России; 

 - демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений; 

 - развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 
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систематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья и 

эмоционального 

благополучия 

 

 - понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей; 

 - соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде; 

 - выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

 - проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 

привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 

зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, 

понимание их вреда для физического и психического здоровья; 

 - демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки 

зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным 

состоянием; 

 - развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 

информационным, природным). 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад Школы 

Уклад МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское  удерживает ценности, принципы, нравственную 

культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые 

ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик школы, его 

репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. 
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Специфика расположения школы. Здание МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское находится в 

центре сельского поселения Светловодское  по адресу: ул. Полевая, 2.  Школа расположена в 

двухэтажном здании. Рассчитана на 260 мест. Функционирует с 1970 г. 

Школа работает в 2 смены, учебные занятия проходят с 8:30 до 18.30. 

Вторая половина дня: внеурочные занятия, индивидуальные консультации для учащихся, 

родителей, внешкольные и общешкольные мероприятия. 

Село, в котором находится школа, удалено от районного центра на 2 км. В селе имеется Дом 

культуры и сельская библиотека. 

В школе есть спортивный зал, футбольное поле, актовый зал, компьютерный класс, 

библиотека, столовая, достаточное количество кабинетов для образования и воспитания 

обучающихся. 

В школе созданы все необходимые условия для обучения и воспитания детей любой 

категории: в соответствии с требованиями ФГОС СОО обустроены и оснащены современным 

учебным оборудованием учебные кабинеты, обеспечены компьютерной техникой и доступом в 

интернет через подключение Wi-Fi - 100% учащихся и педагогических работников. Необходимые 

меры доступности и безопасности обеспечены в соответствии с нормативными требованиями. 

  На базе школы открыт Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». 

Учащиеся  осваивают основную общеобразовательную программу по предметным областям 

«Технология», «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности», «Шахматы» на 

обновленном учебном оборудовании с применением новых методик обучения и воспитания: 

 - программа интеллектуальной направленности «Знакомство со средой программирования 

Scratch»; 

- программа общекультурного направления «Моделирование» и  «Основы дизайна»; 

- программы спортивной направленности «Основы первой помощи» и «Шахматы». 

           В МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское  созданы необходимые комфортные и  безопасные 

условия для организации доступности обучения и воспитания для детей - инвалидов и  детей с 

ограниченными возможностями здоровья:  

- входы оборудованы пандусами с поручнями; 

- обеспечено дублирование звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной 

текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом 

Брайля для инвалидов по слуху и зрению 

- столовая, спортивный зал и библиотека, совмещенная с читальным залом,  расположены на 

первом этаже; 

- предусмотрены стоянки для автотранспортных средств инвалидов; 

- санитарно-гигиенические помещения оборудованы поручнями; 
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- сайт школы обеспечивает доступ для слабовидящих детей; 

- предусмотрено обучение детей - инвалидов и  детей с ОВЗ по адаптированной программе (АОП); 

Таким образом, среда воспитательной системы МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское включает в себя 

не только возможности школы, но и социокультурные ресурсы поселения. 

Особенности социального окружения.  В связи с тем, что здание школы находится рядом с 

дорогой, особое внимание уделяется профилактике детского дорожно-транспортного травматизма. 

Опыт проведения воспитательной работы по профилактике детской дорожно-транспортной 

безопасности, пожарной безопасности, проявлений экстремизма и терроризма и других негативных 

явлений в подростковой среде, напряжённая ситуация в стране по этим направлениям привели к 

осознанию необходимости формирования модуля «Безопасность жизнедеятельности», обобщающего 

работу в данном направлении. 

На территории микрорайона школы расположены организации: сельская библиотека, сельская 

администрация, сельская амбулатория, детский сад, Дом культуры. 

Значимые партнеры школы. Социальное партнерство  с общественными организациями 

направлено на обеспечение правовой и социальной защиты учащихся, охрану здоровья, 

предоставление им дополнительного образования, культурного и духовного развития.  

Направления, по которым школа осуществляет социальное партнерство:                                

- социально – педагогическое (родители, РЦДО, Дом культуры с.п. Светловодское, районный 

ДК, редакция газеты «Зольские вести»);  

- гражданско – патриотическое (историко-краеведческий музей Зольского муниципального 

района, сельская библиотека, Совет ветеранов);                                                                                                                                                                                                                                    

- физкультурно – оздоровительное (МКУЗ «Амбулатория» с.п. Светловодскок, РЦДО, ФОК 

«Арена», ФОК «Победа»);                                           

- профилактическое (КДН, ПДН).                                                                                                          

Значимые партнеры Количество учащихся 

МКУ ДО «Районный центр дополнительного 

образования» 

20 

ФОК «Победа» 5 

ФОК «Арена» 6 

РДМШ 0 

  

Школьные спортивные  секции объединены в школьный спортивный клуб «Олимп»  (ШСК). 

Направления работы клуба: футбол,  волейбол, настольный теннис, шашки. 

 Особенности контингента учащихся. В 10-11 классах школы обучается 18 учащихся. 

Состав учащихся школы неоднороден и различается: 

- по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребёнка и его уровня подготовки к 
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обучению в школе-в средней ступени детей с ОВЗ нет;  

- по социальному статусу, который зависит от общего благополучия семьи или уровня 

воспитательного ресурса отдельных родителей: неполных семей – 0, детей из многодетных семей – 

5, неблагополучных - 0, в них 0 учащихся, семей «группы риска» – 0, детей «группы риска» - 0 

Источники положительного влияния на детей - профессионально компетентный и 

творческий коллектив педагогов, состоящий из 25 человек. В состав педагогического сообщества 

входят: 4 человека, удостоенных звания «Почетный работник общего образования РФ»; 70% 

педагогов высшей и первой категории. В педагогической команде 80% квалифицированных 

специалистов, необходимых для сопровождения всех категорий обучающихся в школе. 

Ннравственный пример педагога, моральные нормы, которыми он руководствуется в своей 

профессиональной деятельности и жизни, его отношение к своему педагогическому труду, к 

ученикам, коллегам – все это имеет первостепенное значение для духовно-нравственного развития 

обучающихся. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей - социальные сети, 

компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, неспособные 

грамотно управлять развитием и организацией досуга своего ребёнка. 

Оригинальные воспитательные находки школы. В последнее время в  обществе, семье, 

школе пришло понимание, что без возрождения духовности  невозможно процветание и дальнейшее 

развитие России. История нашей школы уникальна. Она насчитывает более 50 лет.  Мы храним 

память о тех замечательных  людях, которые, когда-либо учились и работали  в нашем учебном 

заведении на протяжении всех лет.  В школе успешно работает краеведческий музей. 

 Девиз нашей школы: «Новому времени – новые открытия! От замысла – до результата». 

МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское  – это школа, где не борются с недостатками, а развивают 

достоинства. 

МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское  – это школа равных, но разнообразных возможностей. Мы 

утверждаем, что неуспешных людей нет. Успеха может добиться каждый, если предоставить ему 

соответствующие возможности.  Такие возможности мы предоставляем всем желающим. 

МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское – это школа, в которой интересно учиться детям и интересно 

работать педагогам. 

МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское – это школа, в которой создана особая эмоциональная атмосфера. 

Атмосфера свободы и единства. Годовой круг праздников и традиций включает общешкольные 

концерты, фестивали, творческие и интеллектуальные игры, соревнования, тематические праздники, 

выезды, выпуск школьных газет – вот чем живут педагоги и ученики нашей школы. 

Учащиеся и педагоги Школы активно участвуют в реализации федеральных, региональных и 

муниципальных целевых программ. 

Идея: постоянный поиск разумного сочетания и соотношения традиций и новаций на основе 
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современных мировых тенденций в области образования с целью создания условий (в школе, семье, 

социуме) для формирования личности, способной к духовно-нравственному восхождению, имеющей 

социально-активную направленность, стремящейся осуществлять позитивное влияние на 

окружающую действительность. 

Процесс воспитания в МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 

- ориентира на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для 

каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников 

и педагогов;  

- реализации процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организации основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и 

взрослых, и детей; 

- системности, целесообразности и нешаблонности воспитания как условий его эффективности. 

Основной традицией воспитания в школе являются ключевые общешкольные дела, через 

которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов, родителей, детей. Важная 

черта каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел 

педагогов и школьников – коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов. 

Педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений.  

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции. 

Основными традициями воспитания в Школе являются:  

– выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе общешкольных дел, 

равноправными участниками которых на всех этапах реализации являются сами 

обучающиеся; 

– создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучающихся через 

развитие ученического самоуправления, волонтерского движения, включение в деятельность 

РДДМ «Движение первых», «Орлята России»; 
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– реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с использованием 

ресурсов социально-педагогического партнёрства. 

Наиболее   значимые   традиционные   дела, события, мероприятия, составляющие основу 

воспитательной системы Школы: 

 Акции, посвящённые значимым датам страны. 

 Ритуалы посвящения в первоклассники, пятиклассники, старшеклассники. 

 Мероприятия с использованием интерактивных локаций и тематических активностей: «Неделя 

толерантности», «Неделя профориентации», «Неделя позитива», «Неделя российской науки», 

Месячник «Мы – за ЗОЖ!», «Марафон добрых дел». 

 КТД «Новогодний переполох». 

 День школьного самоуправления. 

 Фестиваль патриотической песни «Этих дней не смолкнет слава!». 

 Праздник «Прощание с начальной школой». 

 Праздники Последнего звонка. 

 Торжественная церемония вручения аттестатов. 

 -     Спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного спортивного клуба. 

Школа участвует в следующих значимых проектах и программах, включённых в систему 

воспитательной деятельности: 

 Федеральный профориентационный проект «Билет в будущее». 

 Федеральный проект «Орлята России». 

 Муниципальный проект «Вахта памяти». 

 Муниципальный проект «Ответственное родительство». 

В школе реализуются следующие инновационные воспитательные практики: 

 Проект «Школьные медиа против деструктивных сообществ», цель которого - 

наполнение новостных лент учащихся в соц. сети в ВК позитивным, социально-приемлемым 

контентом через публикацию постов в сообществах/группах школы. Результаты проекта: 

уменьшение негативного контента в новостных лентах учащихся, снижение степени его 

негативного воздействия на личность подростков 

 Проект «Киноуроки РФ». 

 Проведение общешкольных мероприятий в формате интерактивных локаций, когда 

учащиеся в свободном режиме самостоятельно, либо с помощью педагога (1-4 классы), 

выполняют содержательные игровые задания, предполагающие актуализацию имеющегося 

социально-значимого опыта либо знакомство с имеющейся здесь же стендовой информацией. 

Прекрасно дополняют данный формат различные тематические активности. 

 Программа обучения классных руководителей эффективным технологиям, методам и 
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приёмам работы с обучающимися, родителями (законными представителями). 

Проблемные зоны, дефициты по достижению эффективных результатов в воспитательной 

деятельности: 

 Несогласованность действий различных субъектов образовательного процесса при 

осуществлении работы с неуспевающими обучающимися и как следствие – работа в режиме 

«скорой помощи», невозможность планирования качественной профилактической и 

коррекционной работы. 

 Проблемы применения современных методик и технологий воспитания в деятельности 

классных руководителей, преобладания мероприятийного, а не деятельностного подхода. 

Для решения обозначенных проблем реализованы следующие мероприятия: 

 Разработана программа обучения классных руководителей эффективным технологиям, 

методам и приёмам работы с обучающимися, родителями (законными представителями). 

 Разработан алгоритм действий администрации, педагогов-предметников, классных 

руководителей по профилактике неуспеваемости обучающихся, работе с неуспевающими 

учащимися. 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  

 2.2.1 Модуль «Урочная деятельность» 

Задача РВП: реализовывать такие учебные задачи, решение которых помогает не только 

формировать знания, уметь добывать информацию, но и применять знания и информацию на 

практике, в жизненных ситуациях.  

Актуальная задача: урок способствует формированию целостного взгляда на мир, пониманию 

взаимосвязей явлений и процессов. Воспитание и обучение связаны, нельзя хорошо обучать, не 

воспитывая, и нельзя хорошо оказывать воспитывающее воздействие, не обучая.  

Замысел: объединение обучения и воспитания в единый целенаправленный процесс, развитие 

личностного потенциала обучающегося. 

Вид деятельности Форма деятельности Содержание деятельности 

Использование различных 

методов 

обучения для развития 

коммуникативных и 

познавательных способностей. 

1. Учебные дискуссии.  

2. Игры, викторины.  

3. Проектная деятельность. 

4. Олимпиадное движение.  

 

Приемы при общении с обучающимися:  

- подбор содержания воспитывающей 

направленности, ориентированный на 

обсуждение ценностного аспекта 

изучаемых на уроках явлений; 

 - обсуждение в неформальном общении 

вопросов, волнующих учеников;  

- учет индивидуальных особенностей, 

увлечений, интересов обучающихся; 
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-организация проектной деятельности;   

 - использование потенциала детского 

наставничества; 

- данные технологии позволяют 

активизировать интерес учеников, 

предоставляют возможность научиться 

самостоятельно решать теоретические 

проблемы, генерировать и оформлять 

собственные идеи, уважительно 

относиться к идеям других  

Установление доверительных 

отношений между учителем и 

его учениками, поддержание 

мотивации учеников к 

получению знаний 

Познавательные беседы, 

познавательные игры, дебаты 

Беседа «Мои права и обязанности», 

беседа «Правила поведения в школе» 

Эффективное использование 

воспитательных ресурсов в 

практике педагога 

Использование на уроке 

разнообразных инструментов 

и продуктов.  

 

Использование на уроках инструмента 

«Квадрат настроения», представленного 

в УМК «Развитие личностного 

потенциала подростков», способствует 

сохранению рабочей дисциплины и 

развитию способности к 

самоорганизации каждого ребенка 

индивидуально. Инструмент обращает 

внимание учеников на их внутреннее 

состояние с точки зрения его пользы и 

эффективности для решения 

поставленной задачи. 

Инициирование и поддержка 

исследовательской 

деятельности школьников в 

рамках реализации ими 

индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов 

Индивидуальный проект 

Мини-проекты 

Школьная научно-практическая 

конференция «Юные исследователи» 

Привлечение внимания 

школьников к ценностному 

аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их 

работы с получаемой на уроке 

социально значимой 

информацией 

Олимпиады, 

интеллектуальные 

марафоны, викторины 

Предметные недели. Марафон «Мы за 

здоровое поколение». Образовательные 

события.  

Приобретение опыта ведения 

конструктивного диалога, 

групповой работы или работы 

в парах, которые учат 

школьникoв командной работе 

и взаимодействию с другими 

детьми. 

Кейс-технология, 

познавательные игры 

Деловая игра «Шаг в финансы», кейс-

игра «Я – покупатель» 

Побуждение школьников 

соблюдать на уроке 
Этические беседы Беседа на тему «Есть такая профессия – 

Родину защищать!». Урок 



18  

общепринятые нормы 

поведения, правила общения 

со старшими (учителями) и 

сверстниками (школьниками) 

толерантности «Наш дом – Россия», «О 

культуре внешнего вида»,  «Школьный 

этикет» 

Использование 

воспитательных возможностей 

содержания учебного 

предмета через демонстрацию 

детям примеров 

ответственного, гражданского 

поведения, проявления 

человеколюбия и 

добросердечности. 

Тематические диспуты, 

проблемно-ценностные 

дискуссии 

Дискуссии, тематические Уроки 

мужества, посвященные героям ВОВ. 

 

2.2.2 Модуль «Внеурочная деятельность» 

Задача РВП: расширять образовательные направления кружков, секций, объединений, работающих 

по программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности. 

Актуальность. Организация внеурочной деятельности дает возможность обучающимся  в теории и 

на практике получить представление о профессиях на курсах внеурочной деятельности и создает 

условия для социального, культурного самоопределения, творческой самореализации личности 

ребенка. Каждый вид внеурочной деятельности — творческой, познавательной, спортивной, 

трудовой — обогащает опыт коллективного взаимодействия обучающихся в определенном аспекте, 

что в своей совокупности дает большой воспитательный эффект.  

Замысел: создание условий для организации профессиональных проб через курсы внеурочной 

деятельности, проявление и развитие ребенком своих интересов на основе свободного выбора, 

появление внутренней мотивации к участию в деятельности, которая бы направлялась не внешними 

стимулами, а внутренним побуждением, имеющим для ребенка личностный смысл постижения 

духовно-нравственных ценностей и культурных традиций. Очевидна тесная взаимосвязь данного 

модуля с модулем «Профориентация». 

Направленность курса НОО ООО СОО 

Курсы, занятия 

исторического просвещения, 

патриотической, 

гражданско-

патриотической, военно-

патриотической, 

краеведческой, историко-

культурной направленности. 

 

Мероприятия в рамках деятельности РДДМ. 

«Орлята России» ЮИД  

ДЮП 

 «Юнармия» 

Волонтерский отряд 

«Добрый сердца» 
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Курсы, занятия духовно-

нравственной 

направленности по  

религиозным культурам 

народов России, основам 

духовно-нравственной 

культуры народов России, 

духовно-историческому 

краеведению. 

Информационно-

просветительские 

занятия «Разговоры 

о важном». 

Информационно-

просветительские 

занятия «Разговоры 

о важном». 

Информационно-

просветительские 

занятия «Разговоры о 

важном». 

Курсы, занятия    

познавательной, научной, 

исследовательской, 

просветительской, 

социальной  направленности. 

 

«Финансовая 

грамотность» 

 

«Финансовая 

грамотность» 

Профориентационн

ый минимум 

«Россия – мои 

горизонты» 

«Хорошие манеры» 

(МКДО «РЦДО») 

 «Финансовая 

грамотность» 

Профориентационный 

минимум «Россия – 

мои горизонты»  

«Индивидуальный 

проект» 

Курсы, занятия 

экологической, 

природоохранной 

направленности. 

«Занимательная 

экология» (МКДО 

«РЦДО») 

«Занимательная 

экология» (МКДО 

«РЦДО») 

 

Курсы, занятия в области 

искусств, художественного 

творчества разных видов и 

жанров. 

РДМШ 

Школьный театр Школьный театр Школьный театр 

Курсы, занятия туристско-

краеведческой 

направленности. 

 Клуб «Поиск» 

 

Клуб «Поиск» 

Курсы, занятия 

оздоровительной и 

спортивной направленности. 

 «Час здоровья» «Волейбол» 

«Вольная борьба» 

Настольный теннис 

«Волейбол» 

«Вольная борьба» 

«Настольный теннис» 

 

             2.2.3. Модуль «Классное руководство» 

Смысл и главное предназначение воспитательной работы классного руководителя заключается 

в направленности процесса воспитания на развитие ребенка. Классный руководитель, определяя 

направления и планируя воспитательную работу с учетом интересов и способностей ребят данного 

класса, занимает позицию сопровождающего, помощника в подготовке детей к конкретным делам, 

постоянно стимулируя их к проявлению личностных качеств.  

     Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; индивидуальную 

работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе, 

работу с родителями учащихся или их законными представителями.  

Вид деятельности Форма деятельности Содержание деятельности 

Работа с классным коллективом 

Инициирование и поддержка Совместные дела, праздники, Сплочение класса через проведение 
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участия класса в 

общешкольных и классных 

ключевых делах.  

конкурсы, соревнования, 

игры, коллективные 

творческие дела 

познавательной, творческой 

направленности 

общих мероприятий (игр, квестов, 

конкурсов).  

Развитие личностного потенциала 

через просмотр рекомендованных 

видеофильмов и мультфильмов; 

чтение литературных произведений. 

Оказание необходимой помощи 

детям в  подготовке, проведении и 

анализе мероприятий.  

Проведение классных часов 

как часов плодотворного и 

доверительного общения 

педагога и школьников. 

 Тренинги, диспуты, 

социально-психологические 

часы и др. 

Проведение классных часов и 

тренингов, направленных на 

сплочение коллектива и 

предоставляющих возможность 

рефлексии собственного поведения, 

роли в классном коллективе, участия 

в жизни класса  

Выработка совместно со 

школьниками законов класса, 

помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, 

которым они должны 

следовать в школе 

Тренинги Технология «Соглашение о 

взаимоотношениях», основанная на 

принципах уважительного отношения 

к личности ребенка, поддержки 

активной позиции каждого ребенка в 

беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия 

решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для 

общения. 

Выработка совместно со 

школьниками законов класса, 

помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, 

которым они должны 

следовать в школе 

Тренинги Технология «Соглашение о 

взаимоотношениях», основанная на 

принципах уважительного отношения 

к личности ребенка, поддержки 

активной позиции каждого ребенка в 

беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия 

решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для 

общения. 

Индивидуальная работа с учащимися 

Изучение особенностей 

личностного развития 

учащихся класса. 

Диагностика Проведение мониторинга развития 

социально-эмоциональных навыков, 

определяющего следующие 

показатели: 

 - достижение целей;  

– умение работать над достижением 

краткосрочных и долгосрочных целей 

(устойчивость, самоконтроль, 
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стремление к цели); 

- работа с другими – умение 

выстраивать продуктивные 

взаимоотношения со сверстниками и 

взрослыми (коммуникабельность, 

уважение, заботливость); 

 - управление эмоциями – контроль 

над тем, как эмоции проявляются в 

школьном контексте и как влияют на 

выполнение заданий и общение со 

сверстниками и взрослыми 

(оптимизм, самоуважение, 

уверенность); 

 - восприятие и понимание причин 

эмоций как базовая способность, 

определяющая успешность 

коммуникации с другими и 

понимания себя; 

 - эмоциональная регуляция как 

способность определять 

интенсивность своих переживаний, 

оценку эффективности своего 

состояния относительно актуальной 

задачи и развитие умения менять 

свое эмоциональное состояние, если 

оно не оптимально для достижения 

желаемого результата;  

- развитие навыков социального 

взаимодействия, которые определяют 

точки роста и успехи ученика во 

взаимодействии с другими 

Поддержка ребенка в решении 

важных для него жизненных 

проблем – налаживании 

взаимоотношений с 

одноклассниками или 

учителями, выборе профессии, 

вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемости 

и т. п.,  

Неформальные беседы, 

вовлечение во внеурочную 

деятельность 

Технология «Ненасильственное 

общение» в этом контексте позволяет 

достичь взаимопонимания с 

учениками и их родителями. 

Использование технологии призвано 

сохранить доверительные отношения 

даже в ситуациях сложных 

конфликтов, когда отношения 

классного руководителя и ученика 

оказываются под угрозой, на грани 

конфликта. Ненасильственное 

общение помогает сохранить 

доверительные отношения в 

ситуациях недопонимания и 

разрешить сложные ситуации, не 
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потеряв контакт с ребенком.  

Коррекция поведения ребенка 

через частные беседы с ним, 

его  родителями или 

законными представителями, 

через включение в проводимые 

социальным педагогом 

тренинги общения; через 

предложение взять на себя 

ответственность за то или иное 

поручение в классе 

Индивидуальные беседы Организация деятельности детей на 

основе их интересов – одно из 

направлений коррекции. 

 При выборе способов и методов 

коррекции нарушений поведения 

детей учитываются индивидуальные 

особенности ребенка, уровень 

социальной адаптации, соотношение 

биологических и социально-

психологических факторов. Также 

учитываются возраст, 

индивидуальные условия 

воспитания. 

Работа с родителями (законными представителями) 

Регулярное информирование 

родителей о школьных успехах 

и проблемах их детей, о жизни 

класса в целом 

 

 

 

Родительские собрания, 

индивидуальные беседы, 

деятельность в рамках 

службы медиации, 

школьного психолого-

педагогического консилиума 

-Информирование родителей 

(законных представителей) о 

школьных успехах и возможных 

проблемах детей, выявленных в ходе 

проведения исследования развития 

социально-эмоциональных навыков, 

о жизни класса в целом. 

- Организация и проведение 

родительских собраний, которые 

углубляют знания родителей о 

развитии социально-эмоциональных 

навыков своих детей и способствуют 

созданию воспитывающей среды 

дома. 

- Организация и проведение 

родительских собраний, 

направленных на информирование 

участников о событиях, 

происходящих в классе. 

  - Интерактивная встреча «Я и мой 

выбор». 

- интерактивная встреча для 

родителей «Управление собой».  

 

Беседы, лекции. 

Помощь родителям (законным 

представителям) школьников в 

регулировании отношений 

между ними, администрацией 

школы и учителями-

предметниками 

Организация родительских 

собраний, происходящих в 

режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и 

воспитания школьников 

 

 

 

 

 

 

Проведение родительских 

собраний по профориентации 

Привлечение членов семей Семейные праздники, 10-11 классы:  
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школьников к организации и 

проведению мероприятий 

класса 

конкурсы, соревнования - семейный фотоконкурс «Моя 

родословная»;  

- творческая новогодняя «Мастерская 

Деда Мороза»;  

- совместное детско-родительское 

мероприятие  «Взрослые и дети» - 

совместное детско-родительское 

мероприятие «В мире профессий»  

Организация на базе класса 

семейных мероприятий, 

направленных на сплочение 

семьи и школы 

Работа с учителями, преподающими в классе 

Регулярные консультации 

классного руководителя с 

учителями-предметниками. 

Беседы, индивидуальные 

консультации, личные 

встречи 

Создание профессиональных 

обучающихся сообществ с целью 

решения конкретных проблем класса, 

направленных на формирование 

единства мнений и требований 

педагогов по ключевым вопросам 

воспитания, на предупреждение и 

разрешение конфликтов между 

учителями и учащимися. 

Привлечение учителей к 

участию во внутриклассных 

делах.  

Совместные дела, праздники, 

конкурсы, соревнования, 

игры, коллективные 

творческие дела 

познавательной, творческой 

направленности, классные 

часы, тренинги 

Привлечение учителей, работающих 

с классом к внутриклассным 

мероприятиям.  

 

2.2.4. Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

 общешкольные многодневные тематические мероприятия, направленные на 

формирование личностных результатов обучающихся: Неделя толерантности, Марафон 

добрых дел, Неделя профориентации, Месячник «Мы за ЗОЖ!», Неделя добра, Неделя 

безопасности, КТД «Новогодний переполох» и др.; 

 ежегодные мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными, муниципальными 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы: мероприятия в рамках 

календаря знаменательных дат;             

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

 еженедельную церемонию поднятия (спуска) государственного флага Российской Федерации; 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире: акции 
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«Письмо участнику СВО», «Диктант Победы», «Свеча памяти», «Блокадный хлеб», 

«Георгиевская ленточка», «Сад памяти»,  «Окна Победы» и др.   

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования: Последний звонок, церемония вручения аттестатов, 

праздник «Прощание с начальной школой»; 

 мероприятия, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

общеобразовательной организации, обществе: ритуалы посвящения в первоклассники, 

пятиклассники, старшеклассники; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, чествование победителей и призёров муниципального и 

регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников; 

 федеральные, региональные и муниципальные проекты, направленные на 

достижение целевых ориентиров воспитания: проекты РДДМ «Движение первых», «Орлята 

России», «Билет в будущее», «Ответственное родительство»; конкурс «Большая перемена» 

и др. 

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием 

социальных партнёров: «Школьные медиа против деструктивных сообществ», «Россия – 

моя история», «Киноурока РФ»  и др. 

  мероприятия благотворительной,  экологической, патриотической, трудовой и других 

направленностей: тематические викторины, квесты, квизы, флешмобы; акции по 

благоустройству и оформлению школьной территории, фестиваль «Этих дней не смолкнет 

слава!», фестиваль талантов, выставки рисунков и фотографий, оформление тематических 

экспозиций и др.  

 участие во Всероссийских онлайн-уроках Института изучения детства, семьи и 

воспитания Российской академии образования;  

 через формирование творческих групп как на уровне класса, так и на уровне Школы, 

вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, оформителей, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и 

встречу гостей  и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 

анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 
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возрастов, с педагогами и другими взрослыми с последующей корректировкой организации 

взаимодействия с обучающимися. 

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами Школы;  

 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и 

педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума: «Живые 

свидетельства войны», «Зеленая весна», «Отходы в доходы», «Красота спасет мир!», 

«Безопасное детство»; 

 встречи, на которые приглашаются представители власти, общественности (Женсовет, 

 Совет старейшин, Совет ветеранов,  сотрудники ОВД, глава администрации сельского поселен

ия, представители духовенства), в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нра

вственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, села, района, республики; 

 проводимые для жителей сельского поселения и организуемые совместно с семьями учащихся 

праздники, которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и 

включают их в деятельную заботу об окружающих: 

 праздники, концерты, конкурсные программы  ко Дню учителя,  матери, отца, 8 Марта, 

выпускные вечера и т.п. с участием родителей, бабушек и дедушек; 

 концерты с выступлениями школьников  в День пожилого человека. 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в Школе учебным предметам, курсам, модулям; 

 походы выходного дня, экскурсии на предприятия, в ССУЗы и ВУЗы; экскурсионные поездки 

в другие города и местности, организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 посещение учреждений культуры в рамках реализации проекта «Пушкинская карта». 

 

2.2.6. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в Школе и классах представительных органов родительского 

сообщества (Родительский совет, родительские активы классных коллективов), участвующих в 

обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения; 
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 деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете 

Школы, комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений (делегаты от Родительского совета); 

 тематические родительские собрания в классах согласно утвержденной циклограмме, 

общешкольные родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания, либо направленные на 

обсуждение актуальных вопросов, решение острых школьных проблем; 

 организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских уроках, 

собраниях на актуальные для родителей темы; 

 Дни открытых дверей, в которые родители (законные представители) могут посещать 

уроки и внеурочные занятия; 

 общешкольные родительские конференции, где подводятся итоги работы Школы за 

учебный год, обсуждаются проблемы и пути их решения; презентационные площадки, где 

представляются различные направления работы Школы, в том числе дополнительное 

образование; 

 информирование родителей (законных представителей) о жизни школы, актуальных 

вопросах воспитания, ответственности за воспитание через -сообщество Школы в социальной 

сети «ВКонтакте», чаты в мессенджерах; 

  обсуждение в классных мессенджерах с участием педагога интересующих родителей 

вопросов, согласование совместной деятельности; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных Положением о психолого-педагогическом консилиуме Школы в 

соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

 участие в деятельности Родительского патруля (профилактика ДДТТ) – в течение 

первой недели после каникул, комиссии родительского контроля организации и качества 

питания обучающихся (еженедельно); 

 реализацию муниципального проекта «Ответственное родительство»; 

 организацию встреч по запросу родителей с педагогом-психологом;  

 проведение индивидуальных консультаций для родителей с целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 
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Работа с родителями (законными представителями) школьников осуществляется для более 

эффективного координирования взаимодействия по развитию личностного потенциала школьников 

и направлена на согласование позиций семьи и школы в данном вопросе. 

 

Вид деятельности Форма деятельности Содержание деятельности 

Организация мероприятий, 

направленных на развитие 

понимания ценности семейных 

уз 

Родительские дни: 

«Международный День семьи», 

«День Матери», «День отца», 

«День бабушек» и др. 

Обогащение семейной жизни 

эмоциональными впечатлениями, 

опытом культуры взаимодействия 

ребенка и родителей 

Обучение родителей Родительский всеобуч, 

рекомендации 

Организация встреч родительского 

всеобуча  

Обсуждение проблем обучения 

и воспитания школьников 

Общешкольные и классные 

родительские собрания 

Решение наиболее острых проблем 

обучения и воспитания школьников 

в разных форматах 

Посещение школьных уроков и 

внеурочных занятий для 

получения представления о 

ходе учебно-воспитательного 

процесса в школе 

Дни открытых дверей Посещение уроков и наблюдение за 

организацией учебного процесса  

 

Работа по уровням 

 

Вид деятельности Форма деятельности Содержание деятельности 

На групповом уровене Общешкольный 

родительский комитет 

и Управляющий совет 

школы 

Участие в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и 

социализации их детей. 

Общешкольные 

родительские собрания 

Обсуждения наиболее острых проблем обучения 

и воспитания школьников. 

Семейные всеобучи Получение родителями ценных рекомендации и 

советов от профессиональных психологов, 

врачей, социальных работников и обмен 

собственным творческим опытом и находками в 

деле воспитания детей.  

На индивидуальном 

уровне 

Консультации,  

беседы 

Работа специалистов по запросу родителей 

 для решения острых конфликтных ситуаций, c 

целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

Педагогические 

консилиумы 

Решение острых проблем, связанных с 

обучением и воспитанием конкретного ребенка. 

Праздники, походы, 

концерты, акции 

Помощь со стороны родителей в подготовке и 

проведении общешкольных и внутриклассных 

мероприятий воспитательной направленности. 

 

2.2.7. Модуль «Самоуправление» 

Основная  цель  модуля  «Самоуправление»  в МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское   

заключается в создании условий  для  выявления,  поддержки  и  развития  управленческих  

инициатив обучающихся,  принятия  совместных  со  взрослыми  решений,  а  также  для включения 

обучающихся школы в вариативную коллективную творческую и социально-значимую деятельность.  
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Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации.  Участие  в  самоуправлении  даёт возможность подросткам попробовать себя в 

различных социальных ролях, получить  опыт  конструктивного  общения,  совместного  

преодоления трудностей,  формирует  личную  и  коллективную  ответственность  за  свои решения и 

поступки.   

 Высшим  органом  школьного  самоуправления  является  ученический комитет школы  

состоящий  из  представителей  ученического  коллектива,  администрации  школы и представителей 

родительской общественности.  

 Структура  ученического   самоуправления  школы  имеет   несколько уровней 

осуществляется следующим образом:  

На уровне школы: 

 - через деятельность выборного ученического комитета школы (далее учком), создаваемого для 

учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

 - через деятельность секторов дела, отвечающих за проведение тех или иных конкретных 

мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

 - участие членов детского общественного движения  в  волонтерском  отряде «Добрые сердца»,  

движении Юнармии, ЮИД, ДЮП, которые действуют  на благо конкретных людей и социального 

окружения в целом. Уровень  общешкольного  коллектива  предполагает  получение обучающимися  

опыта  самостоятельного  общественного  действия.  

  Главным органом  данного  уровня  самоуправления  является  ученический комитет  

школьного ученического  самоуправления,  который  состоит  из  лидеров  всех  секторов управления. 

На этом уровне члены учкома активно взаимодействуют советником директора по воспитанию, 

куратором ученического актива из числа педагогических работников  школы,  представителями  

лидеров  педагогического  и родительского  коллектива.  При  организации  общешкольного  уровня 

самоуправления решаются следующие задачи: планирование, организация и анализ общешкольных 

мероприятий и культурно-образовательных событий; разработка  и  внедрение  инициатив  

ученического,  педагогического  и родительского  коллективов;  управление  социально  

ориентированной деятельности школы;  создание и укрепление общешкольных традиций. 

 Содержание  деятельности  органов    школьного   ученического самоуправления  разного  

уровня  находит  отражение  в  плане  внеурочной деятельности.  Например,  к  ежегодным  

мероприятиям,  реализуемым обучающимися на разных уровнях самоуправления, относятся: 

организация  встреч  с  интересными  людьми  в историко-краеведческом музее школы,  школьных  

конференций  и передвижных выставок,  поддержание порядка  и  чистоты  в  учебных  классах  и  
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школе,  создание  ландшафтного дизайна на пришкольной  территории,  проведение  спартакиад, 

интеллектуальных и спортивных конкурсов, фестивалей, праздников, творческих конкурсов  и  

встреч,  выставок,  реализация  проекта  по  благоустройству  и оформлению школьных помещений 

«Создаем пространство школы вместе», проведение социальных акций «Ветеран живет рядом», 

«подарок ветерану»»,  «Помоги четвероногому  другу» и др. 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в Школе 

предусматривает:  

 организацию и деятельность органов классного самоуправления, Учкома 

обучающихся   школы,  избранных обучающимися в процессе классных деловых игр, а также 

школьных деловых игр «Выборы лидера Учкома»;  

 защиту членами Учкома  законных интересов и прав обучающихся; 

 участие членов Учкома обучающихся в разработке, обсуждении и реализации рабочей 

программы воспитания, календарного плана воспитательной работы; 

 участие Учкома  обучающегося в поведении самоанализа воспитательной деятельности 

в Школе; 

 осуществление Учкомом обучающихся работы по соблюдению обучающимися Правил 

внутреннего распорядка обучающихся Школы; 

 работу Совета старост; 

 реализацию/развитие деятельности Российского движения детей и молодежи 

«Движение первых». 

2.2.7. Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы Школы предусматривает: 

 проведение профориентационных классных часов и психологических занятий, 

направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации 

своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры (симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие 

знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной 

профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, лагерей, дней 

открытых дверей в организациях профессионального, высшего образования; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов 
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по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов: «Билет в будущее», 

«ПроеКториЯ», «Шоу профессий»; 

 индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими 

будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включённых в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента об 

участниках образовательных отношений, внеурочной деятельности или в рамках 

дополнительного образования; 

 оформление тематических стендов, ведение тематической рубрики в сообществе школы 

в Вконтакте; 

 экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;  

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых дверей 

в средних специальных учебных заведениях и вузах;  

 освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов 

дополнительного образования. 

 

2.2.8. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Раздел «Профилактика и безопасность» направлен на реализацию воспитательного 

потенциала профилактической деятельности педагогического коллектива школы в целях 

формирования и поддержки безопасной, комфортной среды в образовательной организации, 

профилактику безнадзорности и противоправного поведения обучающихся.  

Раздел «Профилактика и безопасность» предусматривает:  

 организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативному воздействию, групповому давлению;  

 поддержку инициатив обучающихся, педагогических работников в области укрепления 

безопасности жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций;  

 предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся;  
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 поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающих, 

социально запущенные, осужденные, социально неадаптированные дети-мигранты и т.д.).  

Раздел реализуется по следующим направлениям:  

 пропедевтика безопасного поведения обучающихся.  

 Формирование у обучающихся потребности в здоровом образе жизни.  

 профилактика безнадзорности и правонарушений среди обучающихся школы.  

 информационная безопасность  

 пожарная безопасность  

 профилактика экстремизма и терроризма 

 дорожная безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Школе предусматривает:  

участие во Всероссийских неделях и акциях безопасности: «МЫ выбираем – жизнь!», «За 

здоровье и безопасность наших детей», «Единый День профилактики», «Единый день правовой 

помощи детям», День отказа от курения, Международный день борьбы с наркотиками. 

 мероприятия в рамках декад безопасности дорожного движения «Безопасность детства»; 

 организацию участия обучающихся в социально-психологическом тестировании; 

 мероприятия в рамках деятельности социально-психологической службы, школьной 

службы медиации; 

 профилактические мероприятия с участием сотрудников ГИБДД, КДН, ПНД; 

 индивидуальную работу с обучающимися и их родителями (законными представителями) в 

рамках работы Совета профилактики; 

 инструктажи обучающихся (согласно утвержденного плана), письменное информирование 

родителей об ответственности за безопасность и здоровье детей в каникулярное время, а 

также ситуациях, связанных с риском для здоровья и безопасности обучающихся; 

 тематические классные часы и родительские собрания по вопросам профилактики 

деструктивного поведения, правонарушений несовершеннолетних (согласно планам ВР 

классных руководителей); 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, в том числе с использованием онлайн-сервисов; 

 психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным 

направлениям (агрессивное поведение, зависимости, суицидальное поведение и др.). 
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 индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие занятия с обучающимися групп 

риска, консультаций с их родителями (законными представителями)  с привлечением 

специалистов учреждений системы профилактики; 

 профилактические занятия, направленные на формирование социально одобряемого 

поведения, развитие навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 

воздействиям, групповому давлению; 

 включение обучающихся в деятельность, альтернативную девиантному поведению, а также 

в различные профилактические программы (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения; безопасность в цифровой среде; профилактика вовлечения в деструктивные группы 

в социальных сетях, деструктивные молодёжные, религиозные объединения, культы, 

субкультуры; безопасность дорожного движения; безопасность на воде, безопасность на 

транспорте; противопожарная безопасность; гражданская оборона; антитеррористическая, 

антиэкстремистская безопасность и т. д.); 

 мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, включающий мониторинг страниц 

обучающихся в социальной сети ВКонтакте (ежемесячно); 

 включение обучающихся в социально-одобряемую деятельность во внеурочное время, в т. ч. – 

в занятия объединений дополнительного образования; 

 организация психолого-педагогического просвещения родителей (законных представителей) в 

целях профилактики расширения групп семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

2.2.9. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает:  

 - оформление внешнего вида, фасада, холла при входе в здание школы государственной символикой 

Российской Федерации (флаг, герб);  

 - изображение карты России, регионов и изображениями значимых культурных объектов местности, 

региона, России, памятных исторических;  

 - художественные изображения (символические, живописные, фотографические, интерактивные 

аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России;  

 - звуковое пространство в школе - работа аудио сообщения в школе (звонки, информации, музыка) 

позитивной духовно-нравственной, гражданско - патриотической воспитательной направленности, 

исполнение гимна РФ;  

  - «стенд новостей» - стенды в школьных помещениях, содержащие в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско - патриотического, духовно-нравственного 
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содержания;  

 - размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся, демонстрирующих 

их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях в школе;  

 - благоустройство, озеленение пришкольной территории: экологические субботники.  

 - создание и поддержание библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые 

обучающиеся, родители (законные представители), педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие;  

 - благоустройство школьных кабинетов классными руководителями и воспитателями вместе с 

обучающимся в своих классах;  

 - событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных событий праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров;  

 - совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики школы (флаг, гимн, 

эмблема, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), используемой как повседневно, так и в 

торжественные моменты;  

 - акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе школы (стенды, плакаты, поделки, листовки, буклеты) 

 - организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской 

Федерации; 

          Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

2.2.11. Модуль «Социальное партнёрство» 

  Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает:  

 участие представителей организаций - партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

- участие представителей организаций - партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

-проведение мероприятий совместно с социальными партнерами (внешкольных мероприятий, 

акций воспитательной направленности); 

 -беседы с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем,     

касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, 

региона, страны; 

-социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами 
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с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 

т. д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

2.2.12. Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующие в школе «Орлята России»,  «Российское движение детей и молодежи» 

«Движение первых, Всероссийское военно-патриотическое общественное движение «Юнармия», 

«ДЮП», «ЮИД», волонтерский отряд «Добрый сердца»  – это добровольные детско-юношеские объ

единения обучающихся, созданные по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей.  

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

 организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут 

являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная 

работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве 

территории данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к 

школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, 

благоустройство клумб); 

 рекламные  мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности 

детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в 

форме игр, квестов, театрализаций и т. п.). 

Обучающиеся также принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней 

единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного единства, 

День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный день книгодарения, 

День защитника Отечества, День космонавтики, Международный женский день, День смеха, День 

Победы, День защиты детей. 

 

2.2.13. Модуль «Школьные медиа» 

Раздел «Школьные медиа» реализуется через:  

библиотечные уроки – вид деятельности по формированию информационной культуры личности 

учащегося, подготовке ребенка к продуктивной самостоятельной работе с источниками информации. 

Используемые формы: традиционные формы виртуальные экскурсии и путешествия по страницам 

книг, тематические уроки - обзоры, уроки – персоналии, интеллектуальные турниры, 
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библиографические игры, литературные путешествия, конференции с элементами игровой 

деятельности. Также применяется и нестандартные формы урок-информация, урок-размышление, 

урок – диспут, урок-презентация, урок-видео-путешествие. 

школьный медиацентр, созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-

технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров. 

разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих их 

взрослых, целью которого является освещение (через школьную газету) наиболее интересных 

моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, 

деятельности органов ученического самоуправления; 

школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, 

поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью 

освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы 

и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями 

могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы. 

 

2.2.13. Модуль «Школьный музей»  

  Школьный музей является эффективным средством воспитания подрастающего поколения. 

Музейное пространство направлено на  личностно - ориентированное воспитание и образование, 

является маленьким исследовательским центром по  сохранению, возрождению и развитию  

культурно-исторических традиций, участвует в диалоге поколений и культуры.  

  Школьный музей является инструментом гражданско-патриотического и духовно-

нравственного воспитания, профессионального и личностного самоопределения обучающихся, 

выступает хранителем традиций.  

Реализация воспитательного потенциала школьного музея  предусматривает:  

 проведение отдельных уроков мужества, классных часов, встреч, внеурочных занятий, 

музейных уроков, лекций, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами 

с организациями-партнёрами         патриотической, духовно-нравственной направленности, 

ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, 

позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

2.2.14. Модуль «Школьные спортивные клубы»  

  Школьный спортивный клуб (ШСК) – это общественное объединение педагогов, 

обучающихся и родителей, способствующее развитию физической культуры, спорта в школе. Клуб 
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создан с целью организации и проведения спортивно-массовой и физкультурно- оздоровительной 

работы в школе во внеурочное время.  

  Систематическая деятельность ШСК по организации спортивно-массовых мероприятий 

способствует формированию ценностной ориентации обучающихся на сохранение собственного 

здоровья, развитию интереса к занятиям физической культурой и спортом. Основные направления 

деятельности клуба:  

 организация деятельности объединений дополнительного образования спортивно- 

оздоровительной направленности; 

 привлечение обучающихся в различные виды спорта;  

 пропаганда здорового образа жизни и организация досуга обучающихся;  

 вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в объединения 

дополнительного образования клуба и внеурочные мероприятия;  

 подготовка обучающихся к сдаче норм ГТО и к участию в соревнованиях и спортивно-

массовых мероприятиях. 

 

2.2.15. Модуль «Школьный театр»  

  Раздел «Школьный театр» выступает основным системообразующим компонентом 

культурно-творческой воспитательной среды школы. Реализация раздела представлена работой: 

Школьного театра «Зеленая лампа». 

 Театральное движение может быть и уроком и увлекательной игрой, средством погружения в 

другую эпоху и открытием неизвестных граней современности. Он помогает усваивать в практике 

диалога нравственные и научные истины, учит быть самим собой и «другим», перевоплощаться в 

героя и проживать множество жизней, духовных коллизий, драматических испытаний характера. 

Иными словами, театральная деятельность — путь ребенка в общечеловеческую культуру, к 

нравственным ценностям своего народа. 

 Деятельность  Театра «Зеленая лампа» ориентирована на всестороннее развитие ребёнка, его 

неповторимую индивидуальность и одновременно приучает его считаться и свободно общаться с 

окружающими его людьми. Занятия сценическим словом и сценическим движением помогают в 

приобретении навыков публичного поведения, взаимодействия детей друг с другом, совместной 

работы и творчества, что напрямую соответствует одной из задач воспитания – социализации 

обучающихся. Эти занятия дают толчок к выравниванию эмоционально-волевой сферы детей, 

воспитанию положительных качеств личности (дружелюбию, дисциплинированности, 

коллективизма), прививает эстетический вкус 

Модуль «Инклюзивная среда для детей-мигрантов» 

Реализация воспитательного потенциала работы, направленной на адаптацию детей мигрантов, 

предусматривает создание благоприятной психологической и культурной среды, способствующей их 
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успешной интеграции в образовательный процесс и школьный коллектив. 

1. Учебная адаптация 

 Цель: помощь в освоении учебной программы и преодолении языкового барьера. 

 

Направление Формы работы Возможные мероприятия 

Языковая поддержка  - Индивидуальные и 

групповые занятия по РКИ 

(русский как иностранный)  

- Языковые тренинги в 

игровой форме 

- Занятия «Говорим по-

русски»  

- Игра «Словарный клуб» 

Академическая помощь - Дополнительные занятия по 

сложным предметам  

- Парные и групповые проекты 

 - «Учись легко» (поддержка 

по математике)  

- Научный проект «Моя 

страна»  

Наставничество - Закрепление тьюторов из 

числа успешных учеников 

 - Система «друзей по 

адаптации 

- Программа «Будем 

знакомы!» 

 - Школьный «Бюро 

переводов» (помощь в 

общении) 

Включение в образовательный 

процесс 

- Участие в олимпиадах, 

конкурсах 

 - Внеурочная деятельность 

- Конкурс чтецов на русском 

языке 

 - Занятия «Занимательная 

наука» 

 

2. Социально-психологическая адаптация  

3. Цель: формирование комфортной среды для социализации и эмоционального благополучия 

Направление Формы работы Возможные мероприятия 

Совместные мероприятия   - Семейные праздники, мастер-

классы  

- Тренинги по коммуникации 

- «День дружбы народов» 

 - Игра «Мы — одна команда» 

Правовое просвещение - Занятия по нормам поведения 

и правам 

 - Встречи с юристами 

- Урок «Знай свои права» 

 - Деловая игра «Я — 

гражданин» 

Волонтёрство и 

общественная деятельность 

- Участие в социальных акциях 

- Помощь ветеранам, 

экологические проекты 

- Акция «Добрые сердца» 

 - Субботник «Чистый двор» 

Лидерская вовлечённость - Назначение на роли в классе 

(дежурный, организатор) 

 - Участие в школьном 

самоуправлении 

- Проект «Лидеры будущего» 

 - День самоуправления 

Психологическая поддержка - Индивидуальные 

консультации  

- Групповые тренинги 

- Занятия «Учимся дружить» 

 - Арт-терапия «Мои эмоции» 
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3. Культурная адаптация  

Цель: знакомство с традициями России и гармонизация межкультурного диалога. 

Направление Формы работы Возможные мероприятия 

Знакомство с русской 

культурой 

- Тематические классные часы  

- Праздники народного 

календаря 

 - «Масленица: традиции и 

игры»  

- Выставка «Русский костюм» 

Экскурсионная программа - Посещение музеев, театров 

 - Виртуальные туры по 

регионам России 

- Поход в краеведческий музей 

 - Онлайн-экскурсия 

«Многонациональная Россия» 

Кино и мультимедиа - Просмотр и обсуждение 

фильмов/мультфильмов 

 - Создание видеороликов о 

культурах 

- Киноурок «Дети разных 

народов» 

 - Конкурс «Моя родина в 

объективе» 

Межкультурные проекты - Фестивали национальных 

культур  

- Кулинарные мастер-классы 

- «Вкус мира» (праздник кухни 

народов России)  

- Ярмарка «Ремёсла мира» 

Литературные встречи - Чтение сказок народов России 

- Встречи с писателями 

- Литературная гостиная 

«Сказки моего детства» 

 - Конкурс «Расскажи свою 

историю» 

 Системный подход по этим направлениям помогает детям-мигрантам чувствовать себя частью 

школьного сообщества, успешно осваивать программу и сохранять связь со своей культурной 

идентичностью. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие педагогические 

работники образовательной организации: 

Должность Кол-во Функционал 

Директор 1 Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся. 

Заместитель 

директора по 

УВР 

1 Осуществляет контроль реализации воспитательного потенциала 

урочной и внеурочной деятельности, организует работу с 

неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их 

родителями (законными представителями), учителями-

предметниками. Организует методическое сопровождение и 

контроль учителей-предметников по организации 

индивидуальной работы с неуспевающими и слабоуспевающими 
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обучающимися, одаренными учащимися, учащимися с ОВЗ, из 

семей «группы риска». 

Заместитель 

директора по 

ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организует воспитательную работу в образовательной 

организации: анализ, принятие управленческих решений по 

результатам анализа, планирование, реализация плана, контроль 

реализации плана. 

Курирует деятельность ученического самоуправления, 

волонтёрского объединения, детских общественных 

организации, Родительского и Управляющего советов. 

Курирует деятельность объединений дополнительного 

образования, Школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагога-психолога, социальных 

педагогов, педагогов дополнительного образования, классных 

руководителей. 

Педагог-

психолог 

1 Организует психологическое сопровождение воспитательного 

процесса: проводит коррекционные занятия с учащимися, 

состоящими на различных видах учёта; консультации родителей 

(законных представителей) по корректировке детско-

родительских отношений, обучающихся по вопросам 

личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов, психологического насилия, 

профориентацию др. 

Куратор  РДДМ 1 Организует проведение школьных мероприятий, обеспечивает 

участие обучающихся в муниципальных, региональных и 

федеральных мероприятиях. 

Обеспечивает проведение школьных мероприятий и 

организацию участия в мероприятиях внешкольного уровня по 

линии РДДМ. 

Педагог-

дополнительног

о образования 

12 Разрабатывает и обеспечивает реализацию дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ. 

Классный 

руководитель 

11 Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель-

предметник 

 Реализует воспитательный потенциал урока. 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

 Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими локальными актами: 

Документ 

Правила внутреннего распорядка обучающихся МКОУ «СОШ» с.п. 

Светловодское  

Положение о волонтерском отряде МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское  

Положение о классном руководстве 

Положение о социально-психологической службе 

Положение о Совете профилактики безнадзорности и правонарушений 
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несовершеннолетних МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское 

Положение о Совете родителей МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское  

Положение о постановке на внутришкольный учет и снятии с 

внутришкольного учета обучающихся МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское  

Положение об использовании государственных символов 

Положение о поощрениях и взысканиях МКОУ «СОШ» с.п. 

Светловодское 

Положение о комиссии по урегулированию споров 

Положение о школьном спортивном клубе МКОУ «СОШ» с.п. 

Светловодское  

Положение  об общешкольном  родительском собрании МКОУ «СОШ» 

с.п. Светловодское  

Положение о Школьной службе медиации 

Календарные планы воспитательной работы по уровням образования 

МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское 

Планы воспитательной работы классных руководителей МКОУ «СОШ» 

с.п. Светловодское 

План работы социально-психологической службы МКОУ «СОШ» с.п. 

Светловодское 

Положение о наркологическом посте МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское  

Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы 

Положение о методическом объединении классных руководителей МКОУ 

«СОШ» с.п. Светловодское 

Положение о дежурстве МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское 

Положение о классном уголке МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское 

Положение об организации питания обучающихся МКОУ «СОШ» с.п. 

Светловодское 

Положение о родительском контроле организации качества питания 

обучающихся МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское 

Положение о церемонии поднятия (выноса) флага МКОУ «СОШ» с.п. 

Светловодское 

Положение об использовании мобильных устройств  
в МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское 

 

Положение об Учкоме МКОУ «СОШ» с.п.Светловодское  

Положение  о  школьной одежде и внешнем виде  обучающихся МКОУ 

«СОШ» с.п. Светловодское 

Положение о Наркологическом посте 

Положение об отряде юных инспекторов движения 

МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское 

Положение об Учкоме МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское  

Положение о выборах председателя учкома 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 
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потребности: с ОВЗ,             одарённых, с отклоняющимся поведением, созданы особые условия: 

Категория Условия 

Обучающиеся с 

инвалидностью, 

ОВЗ 

Разработаны адаптированные основные общеобразовательные 

программы для детей с ОВЗ. 

Педагогом-психологом проводится регулярные индивидуальные 

коррекционно-развивающие занятия. 

Обучение, при необходимости, осуществляется индивидуально на дому. 

Организация бесплатного двухразового питания (ОВЗ). 

Обучающиеся  с 

инвалидностью  

Социально-психологическое сопровождение. 

Организация педагогической поддержки. 

Консультации родителей (законных представителей) педагога-

психолога.  Коррекционно-развивающие индивидуальные занятия. 

Одаренные дети Консультации педагога-психолога.  Психолого-педагогическое 

сопровождение. 

 

Дети ОВЗ и инвалиды получают образование, на равных, со всеми школьниками, создана 

благоприятная доброжелательная среда.  Эти дети находятся под пристальным контролем классных 

руководителей и социально-психологической службы. Они имеют возможность участвовать в 

различных формах жизни детского сообщества:  в работе  органов самоуправления, волонтерского 

отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. 

Обеспечивается возможность их участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким образом,  

формируется их личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт 

работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной 

ситуации его развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в Школе; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

В школе применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 
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- награждение благодарностями за активное участие в школьных делах и/или в конкретных 

проявлениях активной жизненной позиции; 

- награждение почетными грамотами и дипломами за победу или призовое место с указанием уровня 

достижений обучающихся в различных школьных конкурсах и викторинах; 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственными письмами за 

хорошее воспитание детей; 

- включение в группу для подъема и спуска Государственного флага Российской Федерации. 

Кроме того, практикуется такая форма поощрения проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся и социальной успешности, как благотворительная поддержка. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, мероприятий, 

проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности 

воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи 

обучающихся, семей, педагогических работников. 

Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в том числе из 

родительского сообщества), их статус, акции, деятельность, соответствуют укладу школы, цели, 

задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с представителями родительского 

сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения 

в школе. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательной работы МКОУ «СОШ» с.п. Светловодское  осуществляется по 

выбранным школой направлениям и проводится с целью выявления  основных  проблем  

школьного  воспитания  и  последующего  их решения. 

Анализ  осуществляется  ежегодно  (в конце  учебного  года)  силами самой 

образовательной организации с привлечением (при необходимости и по  самостоятельному  

решению  администрации  образовательной  организации) внешних экспертов. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

 Условия организации воспитательной работы по  четырем составляющим: 

 - нормативно-методическое обеспечение; 

 - кадровое обеспечение; 

 - материально-техническое обеспечение; 

 - удовлетворенность качеством условий. 

Анализ организации воспитательной  работы по следующим направлениям: 

- реализация внеурочной деятельности; 
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- реализация воспитательной работы классных руководителей; 

- реализация дополнительных программ; 

- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 

Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее качества, 

анкетирование. 

 Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития школьников каждого класса, их достижения в конкурсах и мероприятиях, 

удовлетворенность участников образовательных отношений качеством результатов 

воспитательной работы.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по 

воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

школьников является педагогическое наблюдение, диагностика. Диагностический инструментарий: 

«Методика диагностики нравственной воспитанности», «Методика диагностики личностного роста 

школьников», «Методика диагностики нравственной мотивации», «Методика диагностики 

нравственной самооценки» 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие 

проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший учебный год; какие 

проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над.  чем далее предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников».  Классные руководители проводят учет 

результативности участия детей в творческих конкурсах и мероприятиях, благотворительных акциях, 

социальных проектах, социально значимой деятельности. В качестве инструмента оценки  -  таблица 

достижений.  Она позволит систематизировать сведения, для их анализа. В таблицу педагоги внесут 

результаты участия детей в мероприятиях различного уровня 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются  сводную по школе. Это дает 

возможность анализировать результативность участия школьников в различных конкурсах по всем 

направлениям воспитательной деятельности. 

 Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и 

взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 
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руководителями, Советом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью 

школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, педагогами, 

лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Чтобы выявить, 

удовлетворены ли родители и школьники качеством образовательных услуг, чаще всего используют 

анкетирование.  

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной деятельности. 

Пусть оценят три показателя: качество организации внеурочной деятельности; качество 

воспитательной деятельности классного руководителя; качество допобразования.  

 Анализ ответов позволит вам оценить степень удовлетворенности результатами 

воспитательной работы.  Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с  

 проводимых основных школьных дел; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 реализации потенциала социального партнёрства; 

 деятельности детский общественных объединений; 

 деятельности школьного медиа; 

 реализации потенциала школьного музея; 

 деятельности школьного спортивного клуба. 

 деятельности школьного театра. 

Итогом анализа воспитательной работы школы  является перечень выявленных проблем, над 

которыми предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при его 
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наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или 

иным коллегиальным органом управления в  МКОУ «СОШ» с.п.Светловодское. 
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